Die KWB Koordinierungsstelle Weiterbildung und Beschaftigung e. V. ist eine Hamburger Agentur

fur Bildungsmanagement. Sie fiihrt seit 1990 Projekte im Bereich der beruflichen Bildung und Beschaf-
tigung durch und entwickelt innovative Qualifizierungsstrategien fiir offentliche Auftraggeber aus der
EU, dem Bund, den Landern sowie fiir Institutionen und Betriebe. Wir sind ideenreich, kommunika-
tiv, vielfaltig aufgestellt und arbeiten nah an den Menschen und den Unternehmen.

Zur Verstarkung unseres Projekts ,.Level up! 2.0“ suchen wir ab dem 1. Juli 2026 eine/-n

Referent/-in (m/w/d)

(Teilzeit — 0,75-Stelle; ggf. Vollzeit)

Die Stelle ist aufgrund einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung zunachst befristet bis zum
31. Oktober 2027. Die Verglitung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag fir den offentlichen
Dienst der Lander (TV-L), Entgeltgruppe | I.

Das ESF-Projekt ,,Level up! 2.0 wird von der KWB e. V. in Kooperation mit der Grone Wirtschafts-
akademie (GWA) umgesetzt. Es richtet sich an erwerbstatige Hamburgerinnen und Hamburger, die
mit ihrer beruflichen Situation unzufrieden sind und eine Neuorientierung anstreben. Ziel ist es, die
Selbstbestimmung der Teilnehmenden zu starken, ihre Motivation zu fordern, relevante Kompeten-
zen aufzubauen, Resilienz zu entwickeln und gemeinsam ein klares (Haltungs-)Ziel sowie ein unter-
stutzendes Netzwerk zu erarbeiten: www.levelup-hamburg.de.

lhre Aufgaben:

e Konzeptionelle Entwicklung sowie Durchfiihrung, Nachbereitung und Evaluierung von
Qualifizierungs-, Gruppencoaching- und Vernetzungsformaten fiir Teilnehmende mit dem
Wounsch nach beruflicher Neuorientierung

e Konzeption und didaktische, methodische Aufbereitung von Workshop-Materialien und digitalen
Lernformaten, u. a. mit dem Schwerpunkt Sensibilisierung fir den Umgang mit kiinstlicher
Intelligenz (KI) und Vermittlung von digitalen Kompetenzen fiir Bewerbungsprozesse

e Mitarbeit bei der Durchfiihrung von Awareness-Veranstaltungen fiir Unternehmen fiir die
nachhaltige Bindung von Mitarbeitenden

e Durchfiihrung von Einzelberatungen und Verweisberatungen fiir Interessierte und Teilnehmende
mit dem Wunsch nach beruflicher Neuorientierung



Unterstiitzung der Netzwerkarbeit und der Weiterentwicklung der Projektkooperationen

Akquisition und Management von Teilnehmenden (Kontaktaufnahme, Versand von Einladungen
und Fragebogen) sowie Unterstiitzung beim Projekt-Monitoring

lhr Profil:

Sie haben einen einschlagigen Hochschul- bzw. Fachhochschulabschluss und idealerweise
berufliche Erfahrungen im gefragten Umfeld

Sie verfligen Uber praktische Erfahrungen in der Bildungsarbeit, insbesondere mit Erwachsenen,
sowie in der Durchfiihrung von Workshops und Gruppencoachings (in Prasenz und digital)

Sie kennen sich mit MS Office 365 sehr gut aus und sind idealerweise mit digitalen Lernplattfor-
men und Kl-Tools vertraut

Sie Uberzeugen mit sehr guten Deutsch- und guten Englischkenntnissen, sowohl im mundlichen
als auch im schriftlichen Sprachgebrauch

Sie behalten immer den Uberblick, sind gut strukturiert, teamfihig, kommunikativ, zuverlassig,
kundenorientiert und haben groBe Freude daran, eigenverantwortlich zu arbeiten

Wir bieten lhnen:

Spannende, vielseitige Aufgaben in gesellschaftlich relevanten Themenfeldern
Wertschatzenden Umgang innerhalb des KWB-Teams

Familienfreundliches Betriebsklima mit flexiblen Arbeitszeiten

Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket (HVV)

30 Tage Urlaub pro Jahr (bei fiinftagiger Arbeitswoche)

Jahresgratifikation nach TV-L

Vermogenswirksame Leistungen und Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung
Internes Fortbildungsangebot und EGYM Wellpass

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige Bewerbung per
E-Mail an:

KWB Koordinierungsstelle Weiterbildung und Beschiftigung e. V.
Frau Nicole Lange, Haus der Wirtschaft, Kapstadtring 10, 22297 Hamburg,
Tel.: 040 334241-200, E-Mail: bewerbung@kwb.de, www.kwb.de

Fur Riickfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an
Dr. Oliver Borszik, Tel.: 040 334241-336, E-Mail: oliver.borszik@kwb.de oder
Christine Robben, Tel.: 040 334241-260, E-Mail: christine.robben@kwb.de.




