
Nachwuchsprogramm
für Führungskräfte

Gemeinsamer Erfolg
durch ganzheitlichen Ansatz auf zwei Ebenen

Workshop 1:  
„New Work – Mindset und Führungsrolle“ 

Frühlingsstaffel: Do., 28. Januar / Fr., 29. Januar 2021 
Sommerstaffel: Do., 29. April / Fr., 30. April 2021 

Trainerin: Simone Gerwers
Workshop 2:  

„Wirkungsvoll kommunizieren als Führungskraft“  
Frühlingsstaffel: Do., 18. Februar / Fr., 19. Februar 2021 

Sommerstaffel: Do., 6. Mai / Fr., 7. Mai 2021 
Trainerin: Katja Stuber 

Workshop 3:  
„Mitarbeiterführung: Instrumente und Prozesse“ 

Frühlingsstaffel: Do., 8. April / Fr., 9. April 2021 
Sommerstaffel: Do., 20. Mai / Fr., 21. Mai 2021 

Trainerin: Simone Gerwers
Workshop 4:  

„Agiles Arbeiten – Grundlagen und ein Rahmenwerk“ 
Frühlingsstaffel: Do., 22. April 2021 
Sommerstaffel: Do., 10. Juni 2021 

Trainerin: Petra Carlsen
Drei individuelle Business Coachings 

Die jeweils 90-minütigen Termine  
finden im Zeitraum von Januar bis Juni 2021 statt  

und  werden individuell vereinbart.
Konditionen:  

Der Preis für das gesamte Nachwuchsprogramm   
beträgt 1.499 € (geförderter Preis) und ist  

umsatzsteuerbefreit gem. § 4 Nr. 22a UstG. 

Weitere Informationen und Anmeldung unter:  
040 334241-431/-432 und  
digitalleadership@kwb.de
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KWB e. V. 

Die Führungskräfteschmiede 

Haus der Wirtschaft 

Kapstadtring 10 

22297 Hamburg 

Tel. 040 334241-431 und -432 

digitalleadership@kwb.de 

www.fuehrungskraefteschmiede.de 

twitter.com/diefueks

Das Projekt „Digital Leadership“ wird im Rahmen des Programms „Fachkräfte 
sichern: weiter bilden und Gleichstellung fördern“ durch das Bundesminis-
terium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.
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